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(Proje bitis tarihi: 31/07/2027)

OGRENCI STAJ HAREKETLILIGI

DOKTORA KISA DONEM STAJ HAREKETLILIGI

ve
PERSONEL DERS VERME
HAREKETLILIGI iLANI

TURKIYE ULUSAL AJANSI
TURKISH NATIONAL AGENCY

Kahramanmarag Sttt 1mam"Univers'i_tesi Erasmus+ Kurum Koordinatérligii 2025 Proje dénemi Erasmus+ KA171
(Programla Iligkili Olmayan Ugiincii Ulkeler) Ogrenci Staj Hareketliligi (Lisans, Master, Doktora) ile Personel Ders
Verme Hareketlilikleri ilanina ¢ikmis bulunmaktadir.

Bagvurular TURNAPortal sistemi iizerinden Dijital Tiirkiye (e-Devlet) sifresi ile ONEMLI TARITHLER bashg: altinda
belirtilen tarihler arasinda https://turnaportal.ua.gov.tr adresi izerinden alinacaktir.

Bu ilan metni Ulusal Ajans tarfindan yaymlanan KA171 2025 Proje Uygulama El Kitab1 Hiikiimleri dogrultusunda
yaymlanmistir. ilan metninde yer almayan ileri hiikiimler ve detaylar i¢in KA171 2025 Proje Uygulama El Kitab1

hiikiimleri gegerlidir.

KA171 2025 Proje Uygulama El Kitabi i¢in;
https://www.ua.gov.tr/media/o3wfuhmn/2025-d%C3%B6nemi-kal71-uygulama-el-kitab%C4%B1.pdf

BASVURU SARTLARI
Asgari Basvuru Sartlari

-Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi 6n lisans, lisans, yiiksek lisans veya doktora 6grencisi olmak.
Personel i¢in halihazirda Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi personeli olmak sart1 aranmaktadir.

-Yabanci Dil ve GNO Asgari Sartlar

GNO YABANCI DIL OSYM
KSU (Yabanci Diller Tarafindan yapilan Yabanci
tarafindan yapilan Dil Dil Smavlan (YDS, e-YDS,
Smavi' ve OSYM YOKDIL, e-YOKDIL, KPDS,
Tarafindan yapilan Yabancai | UDS)
Dil Simavlari (YDS, e-YDS,
YOKDIL, e-YOKDIL,
KPDS, UDS)
On Lisans/Lisans 2.20 50
Yiiksek Lisans/Doktora 2.50 50
Personel - - Ders Verme:60

-Mevcut 6grenim kademesi icerisinde daha once Erasmus hareketliliginden yararlanilmis ise, yeni
hareketlilikle beraber toplam hareketlilik stiresi 12 ay’1 gegmeyecektir.

""Universitemiz Yabanci Diller Yiiksek Okulu tarafindan Ogrenciler igin yapilan dil sinavlari 1 y1l boyunca gegerlidir.


https://turnaportal.ua.gov.tr/
https://www.ua.gov.tr/media/o3wfuhmn/2025-d%C3%B6nemi-ka171-uygulama-el-kitab%C4%B1.pdf

BASVURU BELGELERI

Adaylarin asagida belirtilen belgeleri TURNAPortal’a yiiklemesi gerekmektedir. Gerekli belgeleri yiiklemeyen,
eksik veya hatali yiikleyen adaylarin basvurulari gegersiz sayilir.

Vesikalik fotograf (4.5x6 boyutunda son 6 ayda 6n cepheden ¢ekilmis olmalidir. Bu standarda uymayan fotograflar
kabul edilmez.)

Ogrenci Belgesi (Dijital Tiirkiye Portali (e-Devlet) iizerinden veya Birim Ogrenci Islerinden basvuru baslangig tarihi
ve sonrasi alinan giincel, karekodlu veya 1slak imzali ve miihiirlii belgeler kabul edilmektedir. Bagvuru baglangig tarihi
oncesi alman eski tarihli ve/veya onaysiz belgeler (Ogrenci Bilgi Sisteminden alinan belgeler dahil) kabul
edilmemektedir. Yalnizca okunakli ve diizgiin taranmis PDF belgeleri kabul edilir.)

Transkript (Dijital Tiirkiye Portali (e-Devlet) iizerinden veya Birim Ogrenci Islerinden basvuru baslangic tarihi ve
sonrasi alinan giincel, karekodlu veya 1slak imzali ve miihiirlii belgeler kabul edilmektedir. Bagvuru baslangi¢ tarihi
oncesi alman eski tarihli ve/veya onaysiz belgeler (Ogrenci Bilgi Sisteminden alman belgeler dahil) kabul
edilmemektedir. Yalnizca okunakli ve diizgiin taranmis PDF belgeleri kabul edilir.)

Yabana Dil Belgesi (T.C. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan isletilen Aday Islemleri Sistemi iizerinden
alian belgelerde dogrulama kodu ve karekod bulunmasi gerekmektedir. Yalnizca okunakli ve diizgiin taranmis PDF
belgeleri kabul edilir. isteyen adaylar Bagvuru Sartlar1 bashg: altinda belirtilen gecerli yabanci dil belgelerini
yiikleyebilirler. Adaylar isterse hem yabanci dil belgesi yiikleyebilir hem de Ofisimiz tarafindan yapilacak sinava
girebilir. Bu durumda yiiksek puanli sinav gegerli sayilir.

PROJE TAKVIMI

2025 KA171 Projesi halihazirda baslamis olup 31/07/2027 tarihinde sona erecektir. Ilgili hareketliliklerin en son bu
tarihten once gerceklestirilmesi gerekmektedir.

Proje dénemi sona erene kadar hareketlilikler Erasmus Ofisi tarafindan yonetilir, ihtiyac halinde ilan yenilenir.

e Ogrenci Staj Hareketlilikleri, Kisa Donem Doktora Staj Hareketlilikleri ve Personel Ders Verme
Hareketliliklerine  ‘Degerlendirme Sonuclarimin  Aciklanmas’min  ardindan  hareketlilige

katilinabilecektir.

ilan Tarihi 05.12.2025

KSU Yabanci Dil Sinavi Daha once yapilan KSU Erasmus Dil
Simavlari, sitnavin yapildig: tarihten itibaren
1 yil siireyle gecerlidir

Basvuru Baslangi¢ 08.12.2025

Basvuru Bitis 02.02.2026

Degerlendirme Sonuclarimin Ac¢iklanmasi 02.02.2026

Degerlendirme Sonuclarina Itiraz ve Feragat 06.02.2026

Bilgilendirme Toplantilari Sayfamizi Takip Ediniz
https://erasmus.ksu.edu.tr/

e KSU Erasmus Ofisi takvimle ilgili giincelleme yapabilir. Degisiklik ve duyurular icin;
https://erasmus.ksu.edu.tr/

TORKIYE ULUSAL AJANS!
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HAREKETLILIK SEVIYELERI
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KA171 Projesi kapsaminda iilkelere hangi seviyeden dgrencilerin hareketlilige katilabilecekleri EU tarafindan

belirlenmistir. Bu ¢ercevede Universitemizin Hibe Kullabilecegi iilkeler asagida yer almaktadir.

flgili ilkelere gergeklestirilecek hareketliliklerde, bagvuruda bulunan 6grencinin i¢inde bulundugu egitim seviyesi
onemlidir. Personel, tanimlanan iilkelerdeki anlagsmal1 yiiksekdgretim kurumlarina hareketlilik gerceklestirebilir.

Hareketlilik Seviyeleri
Western Balkans
Arnavutluk Lisans, Master, Doktora, Personel
Kosova Lisans, Master, Doktora, Personel
Bosna-Hersek Lisans, Master, Doktora, Personel
US&Canada
USA Lisans, Master, Doktora, Personel
Asia Doktora, Personel
Bangladesh Doktora, Personel
South Korea Lisans, Master, Doktora, Personel
Taiwan Lisans, Master, Doktora, Personel
Indonesia Doktora, Personel
Malasia Doktora, Personel
Thailand Doktora, Personel
Philippines Doktora, Personel
India Doktora, Personel
Sub-Sharan Africa
Seyscheller Lisans, Master, Doktora, Personel
Mauritius Doktora, Personel
South Africa Doktora, Personel
Senegal Doktora, Personel
Mediterranean Countries
Tunisia Doktora, Personel
Algeria Doktora, Personel

o Hareketlilik Seviyelerinde belirtilen sekilde hareketlilige katilmak miimkiindiir.

Ornegin Senegal icin sadece Doktora Seviyesinden Ogrenci Hareketlilikleri ve Personel hareketliligi
miimkiindiir. flgili {ilke/bolgeye tahsis edilen kontenjanlar igin sy.9 ‘Tahmini Kontejanlar’ bliimiine

bakiniz.

o llgili iilkelerde bagvuru yapilabilecek iilkeler ve iiniversiteler turnaportal.ua.gov.tr’de yer alan bagvuru
esnasinda goriintiilenecektir. Ayrica KA171 anlagmalar listesine erasmus.ksu.edu.tr adresinden ulasilabilir.
o  Staj hareketlilikleri ‘yiiksekdgretim kurumu diginda bir kurum’da yapilacaksa, ilgili kurum anlasmalar

listesinde yer almayacaktir. Staj davet mektubunun turnaportal bagvurusunda yiiklemeniz gerekir. Staj
uygunluk degerlendirmesi neticesinde ilgili kurum sdzlesmemize eklenecek ve hareketlilik
gerceklestirilebilecektir.
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HAREKETLILIiK TURLERI
a) Ogrenci Staj Hareketliligi
Hareketlilik Siiresi:

Bu hareketlilik faaliyeti, yiiksekdgretim kurumunda kayith bir grencinin akademik calisma alaniyla ilgili olarak
yurtdisindaki bir isletmede, bir arastirma enstitiisiinde, bir veya bir kurum veya kurulusta staj yapmasidir (En
az 2 ay olmalidir). Bir yiiksekogretim kurumunda ders takip edilmesi staj faaliyeti olarak kabul edilmez. Staj faaliyeti
gerceklestirilecek yer Erasmus Ofise ibraz edilir, yetkililerce onaylanmast durumunda staj hareketliligine katilinir.
Staj hareketliligi i¢in Universitemizin anlasmali kurumu/kurulus olmasi sart1 aranmaz.

Staj faaliyetinin, 6grencinin miifredatinin tamamlayici bir pargasi olmasi beklenmektedir.

Staj faaliyeti, 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora kademelerinde ve bu kademelerden mezun olunduktan
sonraki 12 ay icerisinde gerceklestirilebilir. Mezuniyet sonrasi1 gergeklestirilecek staj faaliyetinde bagvurunun
6grenci mezun olmadan dnce (halihazirda 6n lisans, lisans, yiiksek lisans veya doktora 6grencisiyken) yapilmis olmasi
gerekir. Mezun olmus 6grenciler bagvuruda bulunamaz.

Faaliyet siiresi her bir 6grenim kademesi i¢in ayr1 ayr1 gegerli olmak iizere 2 ila 12 ay arasinda bir siire (1, 2 veya bazi
{ilkelerin sistemlerine gére 3 donem) olabilir. Ogrenim kademesi 6n lisans/lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeylerini
ifade eder.

Yiksekdgretim kurumlari mezuniyet sonrasi staj faaliyetinin disinda kalmayi tercih edebilirler. Mezuniyet sonrast staj
faaliyetinin diginda kalmayi tercih edecek yiiksekdgretim kurumlari, ilgili bagvuru déneminde buna iligkin bir {ist
yonetim karari almali ve bu durumu Ogrencilere duyurmalidir. Bagvuru dncesi bu tiir bir karar alinmamis ve
ogrencilere duyurulmamigsa mezuniyet sonrasi staj faaliyetinin disinda kalma secenegi uygulanamaz.

Uygun staj yeri ornekleri:
Staj faaliyeti gergeklestirilebilecek iilkelerden birinde yerlesik, emek piyasasinda ya da egitim, 6gretim, genglik,
aragtirma ve gelistirme alaninda herhangi bir kamu ya da 6zel sektor kurulusu staj yeri olabilir. Sinirlandirict bir liste
olmamakla birlikte agsagidaki kuruluslar uygun staj yeri 6rnegi olarak sayilabilir:

- bir kamu ya da 6zel sektore ait kiigiik, ortak veya biiyiik 6lgekli isletmeler

- yerel, bolgesel ya da ulusal kamu kurumlart

- gonderen iilkenin yurtdisindaki biiyiikelgilikleri veya konsolosluklar

- ticaret odalari, esnaf-zanaatkér birlikleri, borsalar ve sendika gibi i diinyasina ait her tiirlii olusum/birlik

- arastirma enstitiileri

- vakiflar

- okul/enstitii/egitim merkezi (mesleki egitim veya yetiskin egitim dahil olmak tizere okul 6ncesinden lise

egitimine kadar her tiirlii egitim kurumu olabilir)

- kar amaci giitmeyen kurumlar, dernekler, STK’lar

- kariyer planlama, profesyonel danigmanlik ve bilgilendirme hizmeti sunan kurumlar

- yiksekogretim kurumlari

Asagidaki kuruluslar Erasmus+ kapsaminda staj faaliyeti icin uygun degildir:
Avrupa Birligi kurumlari ve AB ajanslari
(bk. https://europa.eu/european-union/about-eu/institutions-bodies_en)

AB programlarini yiiriiten Ulusal Ajans vb. kuruluslar.
Staj yerinin ve staj programinin 6grencisi olunan diploma programinin igerigine uygunlugunun degerlendirilmesi ilgili
fakiilte/boliim yetkilileri tarafindan yapilir.

b) Kisa Déonem Doktora Staj Program
Hareketlilik Siiresi:

Staj faaliveti doktora kademelerinde ve bu kademelerden mezun olunduktan sonraki 12 ay icerisinde
gerceklestirilebilir. Doktora adaylarinin 6grenme ve egitim ihtiyaglarina daha iyi cevap verebilmek ve firsat esitligi
yaratabilmek icin doktora adaylarinin yurtdisinda kisa siireli 6grenim ya da staj hareketliligi gergeklestirebilecekleri
bir faaliyet gesididir. Doktoradan yeni mezun olanlar (‘post-docs’)? igin ise, doktora aday1 iken bagvurmus olmalart
kosulu ile doktora mezuniyeti sonrasinda kisa siireli staj imkani sunulmaktadir. Fiziksel hareketliliklere sanal
hareketlilik de eklenmesi imkéan dahilindedir.

2 “Post-doc”lar mezuniyetlerinden itibaren 12 ay iginde diger yeni mezunlarla ayni kosullarla staj hareketliligine katilabilir.
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¢) Personel Hareketliligi

Personel Ders Verme Hareketliligi

Personel ders verme hareketliligi Tiirkiye’de ECHE sahibi bir yiliksekdgretim kurumunda ders vermekle yiikiimli olan
bir personelin, Programla iliskili Olmayan Ugiincii Ulkedeki bir yiiksekdgretim kurumunda veya Programla iliskili
Olmayan Ugiincii Ulkedeki bir yiiksekdgretim kurumunda ders vermekle yiikiimlii olan bir personelin Tiirkiye’de
ECHE sahibi bir yiiksekdgretim kurumunda &grencilere ders vermesine ve ders vermeye iliskin olarak karsi kurumla
ortaklasa akademik/egitsel faaliyetler gergeklestirmesine imkan saglayan faaliyet alamdir. flave olarak, Programla
[liskili Olmayan Uciincii bir iilkedeki yiiksekogretim kurumunun Programla iliskili Ulkedeki uygun isletmelerden ve
Programla liskili Ulkedeki yiiksekdgretim kurumunun Programla iliskili Olmayan Ugiincii bir iilkedeki uygun
isletmelerden ders vermek {izere personel davet etmesi miimkiindiir. Bu ¢er¢evede, uygun bir igletmeden kastedilen
biiyiikliikleri, yasal statiileri ve faaliyet gdsterdikleri ekonomik sektdr ne olursa olsun, 6zel veya kamuya ait her tiir
kurum/kurulus ile sosyal ekonomi dahil her tiir ekonomik faaliyette bulunan girisimdir.

Personel Ders Verme Hareketliligi icin Asgari ve Azami Siireler

Personel ders verme hareketliligi icin faaliyet siiresi, seyahat hari¢ en az ardigik 5 giin (hafta sonu tatilleri ardigikligi
bozmaz) ve en fazla 2 ay olarak belirlenmistir. Bununla birlikte, faaliyetin gegerli bir faaliyet olarak
degerlendirilebilmesi i¢in en az 8 ders saati ders verilmesi zorunludur. Faaliyetin 1 haftadan uzun gerceklestigi
durumlarda, verilmesi gereken zorunlu ders saatinin siire ile orantili olarak artmasi gerekmektedir. (Ornegin, 1 hafta
siirecek bir faaliyette 8 saat ders verilmesi zorunlu oldugundan, 2 hafta siirecek bir faaliyette en az 16 saat ders
verilmesi gerekmektedir).

*Ders verme ve egitim alma faaliyetinin bir arada gergeklestirildigi durumlarda, asgari ders verme siiresi bir hafta ya
da kisa siireli faaliyetler i¢in 4 saattir. Isletmelerden ders vermek iizere davet edilen personel icin faaliyet siiresi en az
5 giindiir ve asgari ders verme saati kosulu bulunmamaktadir.

*Personel ders verme hareketliliginde, katilim sertifikasinda katilimeinin miicbir sebep24 disinda 5 giinden az siire ile
faaliyet gerceklestirdigi ve/veya vermesi gerekenden daha az saat ders verdiginin goriildiigi durumlarda, faaliyet
gecersiz kabul edilir ve katilimciya herhangi bir hibe 6demesi yapilmaz.

*Miicbir sebebin belgelendirilebilmesi sartiyla, asgari siirenin tamamlanamadigi faaliyetler kabul edilir; kalinan siire
karsilig1 hibe verilir ve seyahat masraflari mesafe hesaplayiciya bagli kalinarak ddenir. Bir olay ya da durum, miicbir
sebep sayillmadan dnce Merkez ile iletisime gecilmelidir.

*Personel ders verme faaliyeti giin tabanli bir faaliyettir ve sadece ders verme faaliyeti ile ilgili faaliyet gerceklestirilen
giinleri ve seyahat giinleri i¢in hibe 6demesi yapilir. Bu nedenle Personel Ders Verme Hareketliligi Anlagmasinda
(Staff Mobility For Teaching - Mobility Agreement) ders verme programinin giin bazinda belirtilmesi gerekmektedir.

TORKIYE ULUSAL AJANS!
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HIiBE DESTEGI, SURE VE HiBE HESAPLAMALARI

Asagida Kisa siireli ve uzun siireli hareketlilige katilacak olan 6grenciler icin ve personel hareketliligi icin hibe
miktarlar1 gosterilmistir. Asagida yer alan hibe miktarinin {izerine seyahat destegi de hem 6grenci hem de personel
hareketliliklerinin iizerine eklenir. Diger istisnai hibeler (yesil seyahat, ilave hibe destegi vb.) i¢in Erasmus 2025
KA171 el kitabini inceleyebilirsiniz.

Gidilen Ulkelere Gore Ayhk/Giinliik Hibe Miktarlari

Ogrencilere yurt disinda gegcirdikleri faaliyet siireleri boyunca yurt disinda olmalarindan kaynaklanan ilave
masraflarina yardimci olmak iizere hibe verilmektedir. Hibeler, 6grencilerin faaliyetle ilgili masraflarinin tamamimn
kargilamaya yonelik degil, yalnizca katki niteligindedir. Bu hibe miktarina Seyahat Destegi tutari da eklenir.

Faaliyetten uzun siireli faydalanacak 6grenciler icin kullanilacak bireysel destek hibe miktarlarini gosteren
tablo asagida yer almaktadir:

Génderen Ulke Kabul Eden Ulke
Tiirkiye Program Ulkeleri Aylk Hibe Miktari: 700 Avro

Faaliyetten kisa siireli faydalanacak 68renciler icin kullanilacak bireysel destek hibe miktarlarini gosteren
tablo asagida yer almaktadir:

Tiirkiye Program Ulkeleri
5-14. giine kadar Ginliik 79 Avro
15-30. giinler Giinliik 56 Avro

Faaliyetten faydalanacak personeller icin kullanilacak personel destek hibe miktarlarini gosteren tablo
asagida yer almaktadir:

Tiirkiye Program Ulkeleri

5+ 2 giin Giinliik Avro 190 Avro

Seyahat Destegi

Programla iliskili Olmayan Ugiincii Ulkeler ile hareketliliklerde dgrencilere gidis-doniis seyahatleri icin ayrica destek
verilmektedir.

Seyahat gideri miktar1 “Mesafe Hesaplayic1” kullanilarak hesap edilmelidir. Mesafe hesaplayicisina agagidaki
baglantidan ulasilabilmektedir:

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

Mesafe hesaplayicisi araciligi ile ev sahibi kurumun bulundugu yerden, faaliyet yerine kadar olan 2 nokta arasinin km
degeri tespit edilmeli ve asagidaki tablo kullanilarak seyahat hibesi hesaplanmalidir. Mesafe hesaplayicida ¢ikan
kilometrenin asagidaki tablodaki hibe karsiligi gidis-doniis rakami olup, s6z konusu miktar ikiyle g¢arpilmaz.
Ogrencinin aktarmali olarak seyahat etmesi, yukarida belirtilen mesafe hesaplamasi ile varilan mesafeyi etkilemez.



http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

Mesafe hesaplayicisi araciigi® ile ev sahibi kurumun bulundugu @ Standart
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Yesil Seyahat Hibe

yerden, faaliyet yerine kadar olan 2 nokta arasimin km degeri tespit | Seyahat Hibe | Tutan

edilmeli ve asagidaki tablo kullanillarak seyahat hibesi | Tutan
hesaplanmahdir. Mesafe hesaplayicida ¢ikan kilometrenin asagidaki
tablodaki hibe karsih@ gidis-doniis rakami olup, sz konusu miktar

ikiyle carpilmaz. Ogrencinin aktarmah olarak seyahat etmesi,
yukarida belirtilen mesafe hesaplamasi ile varilan mesafeyi
etkilemez.

Seyahat mesafesi

10-99 km arasi 28 €
100-499 km arasi 211€
500-1999 km arasi 309 €
2000-2999 km arast 395 €
3000-3999 km arasi 580 €
4000-7999 km arasi 1.188 €
8000 km ve iizeri 1.735€

56 €
285€
417€
535€
785 €
1.188 €
1.735€

Genel kural olarak 500 km'nin altindaki mesafelerde katilimcilarin diisilk emisyonlu ulagim araglariyla seyahat

etmeleri beklenmektedir.

Seyahat hibesi gotiirli usulii olarak verileceginden, &grencinin seyahat giderini gosteren belgelerin dosyada

saklanmasina gerek bulunmamaktadir.

DEGERLENDIRME OLCUTLERI

Degerlendirme Olgiitleri T.C. Disisleri Bakanhigi Avrupa Birligi Baskanligi Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 Merkezi Bagkanliginin (Tiirkiye Ulusal Ajansi) yaymlamis oldugu Erasmus+ Yiiksekogretim Kurumlari
icin El Kitabi, T.C. Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Erasmus Programi Y&nergesi cercevesinde

Koordinatorliigiimiiz tarafindan asagidaki sekilde belirlenmistir.
OGRENCi DEGERLENDIRME OLCUTLERI
Olciit

Akademik basar1 diizeyi
Dil seviyesi

2828 Sayili Sosyal Hizmetler Kanunu ile 5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu
Kapsaminda haklarinda korunma, bakim veya barinma karart alinmis dgrencilere
Gazilik veya sehit/gazi es veya gocugu olmak

Engellilik (Belgelenmek Kaydiyla Gegerlidir)

*Kendileri veya 1. derece yakinlar1t AFAD’dan afetzede yardimi alanlar

Daha énce yararlanma (hibeli veya hibesiz) KA131 Avrupa Ulkelerine Hareketlilik
Programina Katilmak Bu Baglamda Degerlendirilmez
Vatandas1 olunan iilkede hareketlilige katilma

Hareketlilige secildigi halde siiresinde feragat bildiriminde bulunmaksizin
hareketlilige katilmama

3 Mesafe hesaplayicisina agagidaki baglantidan ulagilabilmektedir:
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm
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Agirhikh Puan

%50 (toplam 100 puan
iizerinden)

%50 (toplam 100 puan
tizerinden)
+10 puan

+10 puan
+ 10 Puan

+10 puan

-10 puan

-10 puan
-10 puan


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

Staj Hareketlilikleri icin;
Bagvuru esnasinda staj yeri kabul mektubu sunma

Dijital becerileri gelistirmeye yonelik stajlar (DOTs) dnceliklendirilir

Zorunlu Staj kapsaminda yapilan staj basvurular
(Bagvuru esnasinda Staj Hareketliliginin zorunlu oldugunu gosterir boliimden alinan
belgenin basvuru sisteminde yiiklenmesi gerekmektedir)
Iki hareketlilik tiiriine birden ayn1 anda bagvurma (8grencinin tercih ettigi
hareketlilik tiiriine azaltma uygulanir)

Hareketlilige segilen 6grenciler i¢in: Yiiksekdgretim kurumu tarafindan
hareketlilikle ilgili olarak diizenlenen toplantilara/egitimlere mazeretsiz
katilmama (6grencinin Erasmus’a tekrar bagvurmasi halinde uygulanir)

* 1. Derece akrabalar: anne, baba, ¢ocuklar, es

PERSONEL DEGERLENDIiRME OLCUTLERI
Oliit
Taban Puan Olusturma

Yabanci dil puani

ik defa Erasmus+ KA 171 personel hareketliliginden yararlanacak olmak
(KA131Program Ulkelerine olan Projede Hareketlilige katilmak KA171 icin

degerlendirmeye alinmaz)

Engelli olmak (Rapor Sunulmasi Kaydi Aranir)
Gazilik veya sehit/gazi es veya cocugu olmak

Erasmus+KA171 kapsaminda kurumlararasi anlagma yapilmasina son bir
yilda katk1 saglamak. (Ilgili Bolgeye yapilacak hareketlilik bagvurusunda, ayni
bolgede yapilmig anlagmalarda gegerlidir)

Vatandagsi olunan iilkede hareketlilige katilmak

Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda yapay zeka ile ilgili faaliyet gergeklestirmek

2024 KA 171 Projeden Hareketlilik yapmaya hak kazandigi halde, feragat siiresi
bittikten sonra ispatli bir miicbir sebep olmaksizin hareketlilikten va hareketlilikten
vazgegme

TORKIYE ULUSAL AJANS!
TURKISH NATIONAL AGENCY

+10 puan

+5 puan

+10

-10 puan

-5 puan

Agirhkh Puan
40

% 20

+5
+5

+5

-10

+5



KONTENJANLAR

Kontenjanlar iilke bazinda ve giden yonlii 6grenci-personel hareketliligi olarak tahsis edilmektedir. Ayn1 bolgede
olmak kaydiyla iilkeler arasinda talep dogrultusunda hibe transferi yapilabilecegi gibi, hareketlilik tiirleri arasinda da
Projenin ilgili kriterlerine gore hibe transferi yapilabilir. Diger bir ifadeyle her bolgeye ayr1 ayri tahsis edilmis olan
biitge bagvurusu alinan hareketlilik tiirline gore kendi igerisinde aktarilabilecektir.

flan biitce planlamasi ve proje igerigi baglaminda tiim hareketlilik tiirleri icin ayni anda bagvuruya acik olacaktir.
Boylece talep dogrultusunda asagida yazilan kontenjan sayilari degisiklik gosterebilecektir. Asagida belirtilen
kontenjanlar hareketlilik tiiriine gore artis gosterebilecektir. Ornegin ilgili iilkeye/bolgeye; 1 dgrenim hareketliligi, 2
Ogrenci staj hareketliligi veya 3 Kisa Donem Doktora Staj Hareketliligi, 2 personel ders verme hareketliligi es deger
biitgeye karsilik gelebilmektedir.

KSU 2025 KA171 Hareketlilik Tahmini Genel Kontenjanlar (Giden Yonlii)

Tiim Ogrenci ve Personel Hareketlilik Tiirleri icin Giden Yonlii
Tahsis Edilen Toplam Kontenjan

Western Balkans Region 2
(Arnavutluk, Kosova, Bosna-Hersek)

USA-Canda Region 1
(USA)

Asia Region 1

(Bangladesh, South  Korea, Taiwan,
Indonesia, Malasia, Thailand, Philippines

India)

Sub-Sharan Africa Region 4
(Seychelles, Mauritius, South  Africa,

Senegal)

Mediterranean Countries Region 2

(Tunisia, Algeria)

Not: 2025 KA171 Biitcesi KSU’ye gelen yonlii hareketlilikler i¢in tahsis edilmis olup, segilen 6grenci ve personel
‘yedek’ olarak nitelendirilecektir. Projenin ilerleyen zamanlarinda gelen yonlii biitgede olusabilecek bosluklar veya
yukarida 1. Tur olarak tahsis edilen tahmini kontenjanlarda olusabilecek bosluklar 2. Tur ilanda tekrar ilan edilebilecektir.

Ogrenci Hareketlilikleri icin Ek Bilgiler

1.

Koordinatorliik, tahsis edilen hibe miktarmin potansiyel yararlanicilari gondermekte yetersiz kalmasi
durumunda hibeyi adil olarak; boliim, gidilen iilke, erkek-kiz dengesi, daha 6nce hareketlilik faaliyetinde
bulunmamis boliime pozitif ayrimeilik yaparak, fakiilte ve/veya boliimlerin anlagma sayisi oranini ve
fakiilte ve/veya boliimlerin performansini dikkate alarak dagitir.

Odemeler %70 ve %30 olmak iizere iki taksitte yapilir.

Cift anadalda 6grenim goren Ogrenciler ayni bagvuru doneminde sadece bir anadaldan hareketlilige
bagvurabilirler.

Ogrenciler, istedikleri takdirde hibe almaksizin faaliyetlere katilabilirler. Hibesiz dgrenciler de diger
basvurularla beraber genel degerlendirmeye tabi tutulur ve hibeli 6grencilerle ayni siiregten geger. Hibesiz
ogrencinin farki, dgrencinin biitge hesaplamalarina dahil edilmemesi ve kendisine 6deme yapilmamasidir.
Hibe alinmamasi 6grencinin se¢im siirecine dahil olmamasina gerekce degildir.

Detayli bilgi Boliim/Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul Erasmus Koordinatorlerinden ve KSU Erasmus
Ofisinden alinabilir.

ilanda yer almayan her tiirlii tamamlayic1 bilgiler, T.C. Disisleri Bakanligi Avrupa Birligi Baskanlig1
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanliginin (Tiirkiye Ulusal Ajansi) yayinlamis
oldugu Erasmus+ Yiiksekogretim Kurumlari i¢in El Kitabina gore belirlenmektedir.

Staj Hareketlilikleri i¢in de gecerli olabilmekle birlikte 6zellikle (")grenci Hareketlilikleri tercih edilirken;

-Staj hareketliligi i¢in bir Yiiksekdgretim kurumu tercih edilecekse, Universitenin bulundugu sehir ve iilke

hakkinda bilgi edinmeli,

-Boliim koordinatoriiniiz ve boliim hocalarinizla alacaginiz dersler/Staj igerigi hakkinda yeterli bilgiye
sahip olmaniz gerekir.

-Program geregi Staj hareketliligi i¢in tercih edilen kurum bir yiliksekdgretim kurumu ise aday 6grenci
olarak segilirsiniz, tercih ettiginiz tiniversitenin sizi kabul etmesi ile asil 6grenci olabilirsiniz.
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-Tercih edeceginiz kurumun herhangi bir sebepten dolayi (deadline, nomination, bdliim kapatilmasi,
basvurulan dénemde dgrenci kabul etmemesi vs.) 6grenciyi kabul etmemesi durumunda Universitemiz
sorumlu degildir.

-Ogrenci kriterler neticesinde basarili (asil) kabul edildiginde KSU Erasmus ofisi kars1 {iniversiteye
Ogrenciyi nomine etmekle sorumludur. Sonrasinda bagvuru yapma, kabul mektubu alma vb. siiregler
ogrencinin sorumlulugundadir.

-Tercih yapacagmiz iiniversiteleri secerken Universitenin nominasyon tarihleri, basvuru tarihleri, ders
igerikleri, konaklama, dil vb. hususlar1 hakkinda bilgi sahibi olmaniz tercihlerinizi kolaylastiracaktir.

-Tip veya Dis Hekimligi fakiiltelerinden mezun olarak merkezi sinavlarla (TUS, DUS, EUS) bir
yiiksekogretim kurumuna yerlestirilerek uzmanlik egitimine devam eden katilimeilarin bagvuru islemlerini
Erasmus Ofisi ile i birligi igerisinde yapmalar1 ve aldiklar1 en yiiksek puan 80 oldugundan basit bir
hesaplama ile 100°Tik sisteme dontstiirtilerek bagvurulari almacaktir.
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Kisisel Verilerin Kullanimina iliskin Bilgiler

KSU’niin sunucularinda barindirilan KSU Erasmus Ofisi internet sitesine https://erasmus.ksu.edu.tr) girilen
kisisel verilerin sorumlusu, Kahramanmaras Sutcu Imam Universitesi’dir. T.C. Disisleri Bakanlig1 Avrupa
Birligi Baskanligi Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi Baskanliginin (Tiirkiye Ulusal
Ajansi) sunucularinda barindirilan T.C. Disisleri Bakanligi Avrupa Birligi Bagkanligi Avrupa Birligi Egitim
ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligr (Tiirkiye Ulusal Ajansi) Erasmus+ basvuru sistemine
(https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr) girilen verilerin sorumlusu T.C. Disisleri Bakanlifi Avrupa Birligi
Baskanlig1 Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligidir (Tiirkiye Ulusal Ajanst).

KSU Erasmus Ofisinin internet sitesine girilen veriler, kurumun internet sitesinde bulunan KVKK
Aydmlatma ve Acik Riza metni onaylandiktan sonra girilir. T.C. Disisleri Bakanligi Avrupa Birligi
Baskanlig1 Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanligimin (Tiirkiye Ulusal Ajansi)
Erasmus+ bagvuru sistemine kaydolurken KVKK kapsaminda onay alinmaktadir. T.C. Disigleri Bakanlig1
Avrupa Birligi Bagkanligi Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanliginin (Tiirkiye
Ulusal Ajansi) topladig1 ve isledigi verilerden Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi hicbir sekilde
sorumlu tutulamaz.

Detayh Bilgi ve Iletisim icin

KSU Erasmus Kurum Koordinatorliigii
Iletigim :

-0344 300 10 72/ozlemn@ksu.edu.tr

-0344 300 43 63/emrehanemiroglu@ksu.edu.tr
-0344 300 43 62/haticecullu@ksu.edu.tr

-0344 300 43 64/mithatmirzaoglu@ksu.edu.tr

https://erasmus.ksu.edu.tr
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